YEHEMILANO MILANO&PARTNERS

Oggetto: Domanda di partecipazione all’Avviso per la selezione di un Addetto
amministrativo per attivita di supporto e back office da inserire in Milano & Partners con
contratto di apprendistato professionalizzante di 36 mesi, qualifica di Impiegato ed
applicazione CCNL Terziario Distribuzione e Servizi

[l/La sottoscritto/a,
dopo avere preso visione di tutte le condizioni presenti nell’Avviso relativo a quanto in oggetto,
dopo aver preso conoscenza delle condizioni e delle circostanze generali e particolari che
possono influire sulla determinazione delle prestazioni richieste,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’oggetto e a tal fine, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti e affermazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.:

1. di essere nato/a a , in data )
2. Codice Fiscale: ;
3. di essere residente a , via
, . , Prov.: ;
4. di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente selezione al seguente
indirizzo di posta elettronica: ;
5. di essere in possesso della cittadinanza italiana, della cittadinanza di uno degli Stati

membri dell’Unione Europea, o di essere in possesso di permesso di soggiorno in corso
di validita in caso di cittadino/a extra Europeo/a;

6. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (qualora proveniente da uno degli
Stati membri dell’Unione Europea o da Nazioni extra Europee);

7. di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica al profilo professionale da ricoprire e alle
specifiche mansioni da svolgere;

8. di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

9. di non trovarsi in situazioni di incompatibilita, inconferibilita o di conflitto di interessi

con |’Associazione;

10.  cheifatti e gli atti indicati nel curriculum vitae sono corrispondenti al vero;

11.  Inesistenza di condanne penali che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia la costituzione di un rapporto di lavoro con le Pubbliche Amministrazioni;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

ALLEG

inesistenza di condanne penali che abbiano determinato la perdita dall’elettorato
politico attivo;

assenza di provvedimenti di destituzione, dispensa, ovvero decadenza o licenziamento
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

Insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. 165/2001 (c.d.
Pantouflage) a pena di nullita del contratto di lavoro;

di essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore in (indicare indirizzo)

conseguito presso ['Istituto di , in data

, con la votazione di
di essere in possesso di un diploma di laurea in (indicare Facolta)
, (specificare se vecchio o nuovo
ordinamento, triennale, magistrale o specialistica)
conseguito presso |'Universita di , in data

, con la votazione di
di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dati personali.

A ALLA PRESENTE:

» curriculum vitae firmato, che dettagli con cura i dati prescritti e gli eventuali ulteriori

elementi che il candidato ritenga utile riportare e dal quale emerga una comprovata

esperienza nell’ambito delle conoscenze, delle competenze, delle attivita sopra indicate

e

Luogo,

Data,

della lingua italiana parlata e scritta in caso di candidati non italiani.

Firma
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